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Prot. 3536 CP

Piacenza, 12/09/2016

~ Alla Docente LASTRUCCI MICHELA
All’Albo
Agli Atti

Oggetto: Attribuzione Funzioni-Strumentali a.sc. 2016/2017

VISTO
VISTO
VISTO
VISTO
VISTO
VISTA

CONSIDERATA

VISTA

VALUTATE

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

il D.A. n. 895 del 31.12.2001 concernente le istruzioni generali sulla gestione
amm.vo contabile delle istituzioni scolastiche;

Fart. 3 del D.P.R. n. 275/99;

I'art. 33 del CCNL comparto scuola 2006/2009 sottoscritto il 29 novembre 2007,

l'art. 37 del CCNL scuola del 31 agosto 1999, che disciplina nei particolari le funzioni
strumentali:

I'art. 2 comma 197 della Legge 191/09 (cedolino unico)

e Fart.2 dell'Intesa tra il MIUR e le O.0.5.S. del 18.05.2010;

la delibera det Collegio dei Docenti, in data 21/06/2016 nel quale si individuano
nell'ambito del PTOF le Funzioni Strumentali da attivare;

la comunicazione della Dirigente Scolastica in sede di Collegio dei Docenti in data
02/09/2016 inerente lattivazione e le tipologie delle Funzioni Strumentali al Piano
dell'Offerta Formativa, per I'a. s. 2016/2017,

la Circolare n.1 della Dirigente Scolastica in cui si ewdenZIa il mansionario riferito a
ciascuna delle quattro Funzioni Strumentali e si invitano i Docenti interessati
all'incarico di Funzione Strumentale a presentare la propria candidatura con allegato
it proprio curriculum vitae completo delle proprie competenze e la disponibilita a
ricoprire una funzione strumentale;

le richieste pervenute entro il 05/09/2016 ed i curriculum vitae presentati dai
candidati;

ATTRIBUISCE

all’ Insegnante LASTRUCCI MICHELA

per 'a.s. 2016/2017 la Funzione Strumentale

Area 1 - Responsabile formazione, valutazione, autovalutazione

con i seguenti compiti

# Cura I’organizzazione e la verifica dei progetti di formazione interna e di ricerca-azione
alla luce dei bisogni formativi rilevati in relazione al P.T.O.F.;

<4 Monitora la formazione interna dei docenti neo-nominati in ruolo;

# Promuove la realizzazione di progetti di formazione in rete con altre scuole/universitd/enti;




Coordina la commissione autovalutazione;

Organizza- e coordina la somministrazione delle prove Invalsi ed elabora con il D.S. la

riflessione sugli esiti delle prove da presentare al collegio dei docenti ed ai dipartimenti

disciplinati;

+ Predispone con i dipartimenti disciplinari criteri ¢ indicatori comuni per la valutazione del
comportamento ¢ degli esiti degli apprendimenti;

4 Affianca il D.S. nelle attivita di autovalutazione di sistema e nella attuazione del piano di
miglioramento;

4 Partecipa ad incontri di formazione di settore.

Modalita di certificazione dell’impegno

L’insegnante incaricata relazionera nell’ultimo Collegio Docenti sulle attivita e sugli eventuali materiali
prodotti. Al termine delle attivita annuali il Dirigente Scolastico provvedera alla verifica dell’effettivo
svolgimento delle attivitd attribuite, valutando la relazione finale presentata dalla S.V. anche ai fini di una
piu coerente programmazione per I’anno successivo.

Compenso spettante

Per lo svolgimento delle predette attivita sara corrisposto un compenso annuo lordo a carico del Fondo
dell’Istituzione Scolastica (FIS) nella misura che sard stabilita nell’ambito della Contrattazione
Integlativa di Istituto per I’anno scolastico 2016 — 2017 e, di seguito, comunicato alla S.V, .

Nel caso in cui gli incarichi previsti non vengano svolti o vengano svolti anche parzialmente, verra
determinata, ai fini della liquidazione, una quota del compenso propmzmnale all’attivita effettivamente
svolta. Non saranno retribuite le attivita non previste dalla lettera di incarico. La corresponsmne del
trattamento economico ¢ subordinata all’effettivo espletamento del suddetto incarico, nonché a procedula
di verifica ed efficacia dell’attivita da parte del Dirigente scolastico. :

\ LA DIRIGENTE SCOLASTICA
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